ZENTRALER IT-BETRIEB -
ZBN|EDERSACHS|SCHEJUST|Z Niedersachsen. Klar.

Der ZIB ist der zentrale IT-Dienstleister der niedersachsischen Justiz und verantwortet eine moderne
IT-Infrastruktur mit ca. 23.500 Clients. Daneben betreiben wir mit unseren 350 Kolleginnen und Kol-
legen zahlreiche Digitalisierungsprojekte fir eine moderne Justiz.

Zur Verstarkung unseres Teams im Sachgebiet 3104 — Windows Server, Fabric, Containerisierung,
Storage & Backup, suchen wir fiir den Standort Celle zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine / einen

DevOps Engineers / Administratoren (w/m/d).

lhre Aufgaben:

Sie betreiben in einem crossfunktionalen DevSecOps-Team die in der niedersachsischen
Justiz eingesetzte IT-Infrastruktur.

Ihr Aufgabenbereich beinhaltet die Administration und kontinuierliche Weiterentwicklung der
Containerplattform (z.B. Kubernetes, GitLab, Kasten 10) auf Basis von RedHat OpenShift.
So sorgen Sie fir die standige Verfligbarkeit der in den niedersachsischen Gerichten und
Staatsanwaltschaften bendtigten Daten.

Sie unterstitzen Fachteams im Rahmen von Onboardings bei der Einflihrung von container-
basierten Applikationen, verantworten die Erstintegration der Produkte und tragen zur Know-
How-Verbreitung im ZIB bei.

Was Sie auszeichnet:

ein einschlagiger Hochschulabschluss (z.B. Informatik) oder gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen

gute Kenntnisse in der Administration von Container- und Container-Orchestrierungstechno-
logien (Kubernetes, RedHat OpenShift)
gute Kenntnisse im Umgang mit gangigen DevOps Tools (Gitlab, Argo CD, Helm etc.)

Linux Kenntnisse sind winschenswert

Zusatzlich freuen wirden wir uns Uber Erfahrung in der Automatisierung von wiederkehren-
den Aufgaben und Prozessen auf Basis von Ansible oder anderen Frameworks.

Ausbaufahige Kenntnisse in der Anwendung agiler Arbeitsmethoden (SCRUM, Kanban etc.)
sehen wir ebenfalls gern.

Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Serviceorientierung

Deutschkenntnisse entsprechend dem Niveau C1 des Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmens flr Sprachen sowie IT-lbliche Englischkenntnisse

Die Bereitschaft zur Durchfiihrung einer Sicherheitsiiberpriifung nach § 7 Abs. 1 des Nds. SUG ist
erforderlich.



Unser Angebot:

ein unbefristeter und sicherer Arbeitsplatz in der niedersachsischen Justiz mit einer tariflichen
Vergultung — je nach individuellen Kenntnissen - bis zur Entgeltgruppe 11 nach dem Tarifver-
trag der Lander (TV-L) inkl. einer Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) und einer zusatz-
lichen betrieblichen Altersvorsorge

Flexibilitat durch Gleitzeit und Telearbeit, die eine Erbringung der Arbeitsleistung bis zu
90% am heimischen Arbeitsplatz ermoglicht

eine solide Einarbeitung, sehr gute Weiterbildungsmdglichkeiten und gute Entwicklungs-
chancen

die Moglichkeit der Verbeamtung (bei Vorliegen der persénlichen und haushaltsrechtlichen
Voraussetzungen)

betriebliche Angebote zur Gesundheitsvorsorge, z.B. Firmenfitness

Sie sind interessiert?

Wir freuen uns auf Ilhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 30.11.2024 per E-Mail unter Angabe
des Aktenzeichens 5112 ZIB E 60/24 an

ZIB-Karriere@justiz.niedersachsen.de

oder

Zentraler IT-Betrieb Niedersachsische Justiz
SG 1001 - Personal, Organisation und Offentlichkeitsarbeit
MdhlenstralRe 5
26122 Oldenburg

Far fachbezogene Rickfragen wahlen Sie bitte die Rufnummer 05141-5937-1209 (Herr Delfs). Fur
Fragen zum Einstellungsverfahren wahlen Sie bitte 05141-5937-1412 (Herr Busse). Der Arbeitsplatz
ist personalrechtlich dem Oberlandesgericht Celle zugeordnet.

Das Land Niedersachsen férdert verstérkt die berufliche Entwicklung von Frauen in den Bereichen
und Positionen, in denen sie unterreprdsentiert sind. Bewerbungen von Frauen werden daher im
Sinne des NGG besonders begriifit.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Beféhigung be-
vorzugt berticksichtigt.
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